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1.1. Настоящее Положение разработано на основе Федерального закона
Российской Федерации от 29 декабря 21J2 г. Ns 27З - ФЗ пОб образовании в
Российской Федерации), Закона <о библиотечном деле)), на ocцoBuir, Приказа
ОТ 1 МаРТа 2004 Г. ]Ys 2l2 (с изменениями от 01.02.2016) (Об o.ro"nrц
направлениях совершенствования деятельности библиотеки учреждений общего
образования РФ>, в соответствии с ФГоС, СанПиН, Устава образовательного
учреждения; на основании Федерального закона j\ъ 114-ФЗ (о противодействии
экстремистской деятельности)), в соответствии со статьей 13 Закона о запрещении
массового распространения экстремистской литературы; Федер€Lльного закона от
29.|2.20|0 N 4з6-ФЗ (р.д. от |4.10.20|4) "о защите детей от информации,
причиняющей вред их здоровью и развитию", прикалзом Минкультуры России от
08.10.2012 М |077 <Об утверждении Порядка учета документов, входящих в
состав библиотечного фондa> с учетом письма Минобразования России от
2з.Oз.2004 J\b |4-51-70lIз (о Примерном положении о библиотеке
общеобразовательного учреждения).
1.2. Библиотека обеспечивает права участников образовательного процесса на
бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами.
1.3. обеспеченностЬ библиотеки учебниками, учебно-методическими
комплексами, методическими И справочными материЕLламИ учитывается при
лицензировании общеобр€вовательного учреждения.
1.4. Ifели библиотеки соотносятся с целями общеобр€вовательного учреждения:
формирование общей культуры личности обучающихся. на основе усвоенияФгос, создание условий для становления личности обучающихся, раскрытия их
индивидУалъныХ способнОстей, воспитаниЯ гражданственности, трудолюбия,
уважения к правам и свободам человека, формирование здорового образа жизни.
1.5. Библиотека руководствуется в своей деятельности федеральными законами,
указами и распоряжениrIми Президента РФ, постановлениями и распоряжениями
ПРаВИТеЛЬСТВа РФ И исполнительных органов субъектов РФ, р.-.r""r"соответствующего органа управления образованием, Уставом
общеобразовательного учреждения, настоящим Положением.
1.6. /{еятельность библиотеки основывается на принциrrах демократии,
гуманизма, общедоступности, гIриоритета общечеловеческих ценностей,
гражданственности, свободного рzlзвития личности.



1.7. Порядок поJIьзования источниками информации, перечень основных услуг и
условия их предоставления определяIотся Положением о библиотеке
общеобразовательного учреждения и Правилами пользова ния биб лиотеко й.
1.8. Общеобразовательное учреждение несет ответственность за доступность и
качество библиотечно-информационного обслуживания библиотеки.
1.9. обслуживания участников образовательного процесса производится в
соответствии с правилами техники безопасности и противопожарными,
санитарно-гигиеническими требован иями.

2. Основцые задачи
2.1. обеспечение участникам образовательного процесса - обучаIощимся,
педагогическим работникам - доступа к информации, знаниям, культурным
ценностям I1осредством использования библиотечно-информационных ресурсов.
2.2- Воспитание куJIьтурного И гражданского самосозН ания, помощь в
социализ ации обучающихся, развитии его творческого потенциала.
2.З. ФорМирование навыков независимого библиотечного пользователя: обучение
поиску, о,гбору и критической оценке информации в соответствии с требованиями
Фгос.
2,4. Совершенствование предоставляемых библиотекой услуг на основе
внедренИя }{овыХ информационI{ыХ технолоГий и компьюТеризации библиотечно-
информационных процессов, формирование комфортной библио,гечной среды при
условии компъютеризации библиотеки.
2.5, Пополнение и сохранение фондов библиотеки учебно-методическими
пособиями, отвечающим требованиям реал изащии новых ФГоС,

3. Основные функции
3.1 . Формирует фоrr21 библиотечно-информационных ресурсов
общеобразоватеJIьI]ого учреждения; KoMI-IJIeKTyeT уI{иверсаJrьtIый фопд учебтrыми,
художественными, научными, справочными, педагогическими научно-
популярными документами на бумажных и электронных носителях информации
пополняет фонд информационными ресурсами сети Интернет, базами и банками
данных других учреждений и организаций; осуществляет размещение)
организаIiию и сохранность документов библиотеки,
з.2, Организует И ведет справочно-библиографический аппарат: каталоги,
тематические картотеки, электр онный катаJIог.
З.3. Осуществляет дифференцированное
обслуживание обучающихся.

библиотечно-информационное

з.3.1. Предоставляет информационные ресурсы на различных носителях на основе
изучения их иFIтересов и информационных потребностей.
3.з.2.организует обучение навыкам независимого библиотечного пользователя'
информации, содействует интеграции комплекса знаний, умений и навыков
работы с книгой и информацией;
з.з.з. ОрганизУет массовые мероприятия, ориентированные на развитие общей и
читательской культуры личности, оказывает содействие при организации
внеурочноЙ деятелъности, организуемоЙ в условиях реализаuии ФГОС;

2.



3.4, Осуществляет библиотечно-информаIIионное обслуживание педагогических
работников:
3.4.1.УдОвлетворяет запросы, связанные с обучением, восIIитаI{ием и здоровьем
обучающихся;
З.4.2.УдОвлетворяеТ запросы в области педагогических инноваций и новых
технологий;
З.4.З.Создает банк педагогической информации как основы единой
информационной службы общеобразовательного учреждения, осуществляет
накопление, систематизацию информации по предметам.
2-4.4,Способствует проведению занятий по формированию информационной
культуры.
з.5. Удовлетворяет запросы пользователей и информирует о новых поступлениях
в библиотеку, в том числе способс,гвующих реаJIизации ФГОС;
з.5.1. Консу"тtьтирует по вопросам организации семейного чтения, знакомит с
информацией по воспитаниIо детей;
З,5.2.Консультирует гIо вопросам учебных изданий для обучающихся.

4. Организация леятельности библиотеки

4. 1. I-Iаличие укомплектованной библиотеки, реализуrощей Фгос.
4,2. Структура библиотеки : абонемент, книгохранилище учебной литературы.
4.З, Библиотечно-информационное обслуживание осуществляется в основе
библиотечно-информационных ресурсов в соответствии с учебным и
воспитательным планом школы, программами, проектами и планом работы
библиотеки.
4.4- В ЦеЛЯХ ОбеСПеЧеНИЯ Модернизации библиотеки в условиях информатизации
образования, перехода на новые ФгоС и в пределах средств, выделяемых
учредителями, общеобразовательного учреждения обеспечивает библиотеку:
- гарантированным финансированием комплектования библиотечно-
информационных ресурсов, предусмотренных в общеобразовательном
учреждении;
- необходимыми служебными И производственными помещениями в
соответствии со структурой библиотеки и нормативами [Io технике безопасности
эксплуаТаL\иИ компьюТероВ (отсутствие высокой влажнос,ги, запыленности
помещения, коррозионно-активных примесей или электропроводящей пыли) и в
соответствии с положениями СанПиНов;
- совремелlrrой элек,гроIIно-вычис-шительttой, ,геJIекоммуникационной,
копировальной и множительной техникой, необходимыми программными
продуктами;

- ремонтом и сервисFIым обслуживанием техники и оборудования библиотеки;
- библиотечной техникой и канцелярскими принадлежностями.
4.5, Общеобразовательное учреждение создает условия для сохранности
аппаратуры, оборудования и имущества библиотеки.



4.6. ответственность
фонда библиотеки,

за систематичность и качество комплектования основного
комплектование учебного фонда В соответствии с

федеральными перечнями учебников и учебно-методических изданий, создание
необходимых условий для деятельности библиотеки несет директор школы в
соответствии с, Уставом учреждения.
4,]. Режим работы библиотеки определяется в соответствии с правилами
внутреннего трудового распорядка общеобр€вовательного учреждения. При
определении режима работы библиотеки предусматривается выделение :

4,7 .I. Времени для ежедневного выполнения внутри библиотечной работы;
4.7.2. Одного раза В месяЦ - санитарного дня, В который обслуживание
пользователей не производится.
4.8. В I{елях обеспечения рационального использования информационных
ресурсов В работе с детьми библиотека школы взаимодействует с
библиотеками других образовательных организаций края.

5. Управление. [[Iтаты
5.1. Управление библиотекой осуществляется в соответствии с законодательством
РФ, субъектов РФ и шIтатным расписанием ц]коJlы.
5.2. общее руководство деятельностыо библиотеки осуществляет директор
школы.
5.з. РуководствО библиотекоЙ осуществляет педагог - библиотекарь, который
несет ответственность в пределах своей компетенции перед директором
обrцеобразовательного учреждения за организацию и результаты деятельности
библиотеки, в соответствии с функционаJIьными обязанностями,
преi]усмотренными квалификационными требованиями, трудовым договором и
уставом обrrдеобразовательного учреждения,
5.4. Педагог - библиотекарь, назначается директором школы, является членом
педагогического коллектива.
5.5. vIетодическое солровождение деятельносlи библиотеки обеспечивает
специалист по учебным фондам и школьным библиотекам Управления
образования.
5.6,педагог - библиотекарь, разрабатывает и представляет руководителю
общеобразовательного учреждения на утверждение следующие документы:
различные положение о работе школьной библиотеке, план работы на текущий
год, анализ работы библиотеки по итогам года, отчетную документацию.
5.7.трудовые отношения работника библиотеки и общеобразовательного
учреждения регулируются ,грудовым договором, условия которого не должны
tIротиворечить законодательству РФ о труде.

б. Права и обязанности библиотеки

6.1. Работник библиотеки имеет гrраво:
6.1,1. Самостоятельно выбирать формы, средства и методы библиотечно-
иrlформационного обслуживания образовательного и воспитательного процессов



в соответствии с целями и задачами, указанными в Уставе общеобразовательного
учреждения и Положении о библиотеке общеобразовательного учрежд ения;
6.|.2. Проводить В установленноМ порядке факультативные занятия, уроки и
кружки библиотечно-библиографических знаний информационной пупrrурir;
6.1.з. Изымать документы из фондов в соответствии с инструкцией по учету
библиотечного фонда и инструкцией по работе с документами, включенными в
<Федеральный список экстремистских материаJIов).
6.1.4.6.|.4.ОпРеделятЬ в соответствии с правилами пользования библиотекой,
утвержденными директором общеобр€вовательного учреждения виды и
размеры компенсации ущерба, нанесенного пользователями библиотеки;
6.1.5. ИметЬ ежегодный отпуск и дополнительный оплачиваемый отпуск в
соответствии с коллективным договором между работниками и руководством
общеобр€}зователЬного учреждения или иными локаJIьными нормативными
актами;
6.1.6. Быть представленными к различным формам поощрения, наградам
отличия, преi]усмотренным для работников образоваLIия и культуры;
6.|.], Участвовать В соответствии с закоНодательством рФ в
библиотечных ассоциац ий или союзов.
6.2. Работник библиотеки обязан:
6.2.I. обеспечить пользователям
ресурсами библиотеки;

и знакам

работе

возможrIосl,ь работы с информационными

6,2.2.информировать пользователей о видах прелоставляемых библиотекой
услуг;
6.2,3. обесrrечить научFIуIо организацию фондов и каталогов;
6.2-4. Формировать фонды в соответствии с утвержденными федеральными
tIеречнями учебных изданий, требованиям Фгос, образовательными
программами общеобразовательной организации, иI{тересами, потребностями и
загIросами всех категорий пользователей;
6.2.5. В соответствии с требованиями Федерального закона <О противодействии
экстремистской деятельности) Л9 1 14-ФЗ от 25 ,0] .20о2 г. и в цеJIях исклIочения
возможности массового распространения экстремистских материаJIов
своевременно проверять фонд библиотеки на наличие поступлений новых данныхВ <Федеральный список экстремИстскиХ материалов)) И сверятЬ данные с
алфавитным и электронным каталогами школьно й библиогеки.
6.2.6. В соответствии с требованиями Федерального закона от 29.|2,2Ol0 N 4зб-
ФЗ (ред. от 14.10.2014) (О зашIите детей от информации, причиняющей вред их
здоровыо и развитиtо> обеспечить защиту детей от вредной для их здоровья и
развития информации.
6,2-],Совершенствовать информационно-библиографическое и библиотечное
обслуживание пользователей ;

6.2.8, обеспечивать сохранность использова}Iия
систематизацию, размещение и хранение;
6.2.9.обеспеLIивать режим работы в соответствии
и работой обrrдеобразовательного учреiкдения;

носителей информации, их

с потребностями пользователей

6.2,|0, отчи'ываться в установленном порядке перед руководителем
)



общеобразовательного учреждения не реже 1 раза в год; 6.2.1|. Повышать
квалификацию раз в З года, проходить аттестацию на соответствии занимаемой
/]олжностиразв5лет.

7. Права и обязанности пользователей библиотеки

7.|. Пользователи библиотек имеtот право:
7 .|.|. Получать полную информациrо о составе библиотечного
информационных ресурсах и предоставляемых библиотекой услугах;

фонда,

7 .|.2. Пользоваться справочно-библиографическим аrIпаратом библиотеки;
] ,|.з. Получать консультационнуIо помощь в поиске и выборе источников
информации;
].|.4, Получать во временное пользование на абонементе и в читальном зале
печатные издания, аудиовизуальные документы и другие источники информации;
1 ,r,5. Продлевать срок пользования документами;
7 ,|.6. Получать тематические, фактографическиеl }.Гочняющие и
библиографические сгIравки на основе фонда библиотеки;
7.|.7. Получать консультационную помощъ в работе с
нетрадиционных носителях при пользовании электронное и
при условии компьютеризации;
7. 1.8. Участвовать в мероприятиях,проводимых библиот:екой;
7.1.9. Обращаться лJIя разрешения конфликтной ситуации к руководителю
общеобразовательного учреждения.

7.2. Пользователи библиотеки обязаны:
7 .2,|,Соблюдать правила пользоRанпя библиотекой;
7,2.2. Бережно относиться к произведениям печати (n" вырывать, загибать
страниц, не делать в книгах подчеркиваний, пометок), иным документам на
различных носителях, оборудованию, инвентарIо;
7.2.3. ПодлерЖиватЬ порялоК расстановкИ lIoKyMeHToB В открытом доступе
библиотеки, расположения картотек в каталогах и картотеках;
7,2.4, Пользоваться ценными и справочными документами только в помещении
библиотеки;
7.2.5. Убедиться прИ получении документоВ В отсутствии дефектов, а при
обнаружении проинформировать об этом работникабиблиотеки. ответственность
за обнаруженные дефекты в сдаваемых документах несет последний
пользователь; возвращать докумеI{ты в библиотеку в устаI{овленные сроки,
].2,6.Заменять документы библиотеки в случае их утраты или порчи им
равноценными R соответствии с правилами пользования библиотекой. За утрату
несовершеннолетними читатеJlями произведений печати из библиотечных
фондов иJIи причинение им }Iевосполнимого вреда ответственность должны
нести родители или иные закоIIные представитеJIи.
7 .2.7. По"пностью рассчитаться с библиотекой по истеч ении срока обучения или
работы в обrr{еобразовательном учреждении.

информацией на
иное оборуловаIlие



7. 3 .Порядок пользования библиотек_ой :

7 .з.I . Запись обучаrощихся обrцеобразовательFlого учреждения в библиотеку
производится по списочному составу класса в индивидуальном порядке,
педагогических и иных работников общеобразовательного учреждения,
] .з.2, Перерегистрация пользователей библиотеки производится ежегодно;
7,з,з. Щокументом, подтверждающим право пользования библиотекой, является
читательский формуляр ;

7 ,з.4. 7 .З,4.ЧИтательский формуляр фиксируе,г дату выдачи пользователю
документов из фоrrда библиотеки и их возвращения в библиотеку.
7.з,5. 7.4. Порядок пользования абонемеFI.гом:
7.з.6, I\4аксимальные сроки пользования документами, учебниками, учебнымипособиями - учебный год;
7 ,з.7 . Научно-гIопулярная, познавательная, художественная литература - 10 дней;
7.з.8. Периодические издания)издания повыIпенного спроса - 5 дней;
].з.9- Пользователи могут продлить срок пользования документами, если на них
отсутствует спрос со стороIrы других пользователей,
7.З.10.Энциклопедии, справочники, редкие, ценные и имеющиесяв единственном
экземпляре документы выдаются только для работы в библиотеке.


